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Anmeldung

Auskiinfte

Anreise

Donnerstag, 8. Juni 2023, 09.30 bis 13.30 Uhr

Kongresszentrum Bernexpo AG
Mingerstrasse 6
3014 Bern

Die GV des SGV findet im Messebereich der Suisse Public SMART
in der Halle 1.3 (Congress) statt.

Online verflgbar unter www.chgemeinden.ch

Deutsch / Franzésisch (Simultantbersetzung)

Bis spatestens Donnerstag, 1. Juni 2023
online auf www.chgemeinden.ch

Der Eintritt an die Suisse Public und die Suisse Public SMART am
8. Juni 2023 ist in hrem Ticket inbegriffen. Bitte weisen Sie |hr Ticket
am Haupteingang vor.

Schweizerischer Gemeindeverband
Laupenstrasse 35

Postfach

3001 Bern
verband@chgemeinden.ch

Tel. 031 380 70 00

OV: Achtung: kein Zugang Uber die Haltestelle «Guisanplatz Expo»

Ab Hauptbahnhof Bern

Tram Nr. 9 bis Haltestelle «\Wankdorf Center»,

S-Bahnen S1, S2, S3, S4, S44 bis «Bahnhof Bern Wankdorf», dann mit
Tram 9 bis Haltestelle «\Wankdorf Center» oder etwa 10 Gehminuten.

Auto: Autobahnausfahrt Wankdorf, Beschilderung «BERNEXPO»/«expo»
folgen. Auf dem BERNEXPO-Gelande stehen geblhrenpflichtige
Parkplatze im Freien sowie im unterirdischen Parkhaus zur Verfligung.
Anreise und Parking

Titelbild: © LUnited

Schweizerischer Gemeindeverband
Association des Communes Suisses
Associazione dei Comuni Svizzeri
Associaziun da las Vischnancas Svizras

Donnerstag, 8. Juni 2023 | Kongresszentrum Bernexpo, Bern

Einladung zur 70. Generalversammlung des
Schweizerischen Gemeindeverbandes (SGV)

mit Referaten und Podiumsgesprach zum Thema
«Fachkraftemangel in Gemeinden»

Simultaniibersetzung Deutsch-Franzdsisch



https://www.chgemeinden.ch/de/index.php
https://www.chgemeinden.ch/de/index.php
mailto:verband%40chgemeinden.ch?subject=
https://suissepublic.ch/de/anreise-parking

Auf der Suche nach Personal: Programm der Generalversammlung
So werden Gemeinden attraktive Arbeitgeber

Sehr geehrte Damen und Herren

Der Fachkraftemangel erreicht in der Schweiz einen neuen
Hochststand. Viele Branchen sind damit konfrontiert: an quali-
fiziertem Personal mangelt es sowohl im Gesundheitswesen
als auch im IT-Sektor, im Bau- und Gastgewerbe sowie in Lehr-
berufen. Vor Herausforderungen stehen auch die offentlichen
Verwaltungen und der Fachkraftemangel trifft auch viele Ge-
meinden.

An unserer Generalversammlung gehen wir auf dieses hoch-
aktuelle Thema aus verschiedenen Blickwinkeln und anhand
von Beispielen aus der Praxis ein. Welche Massnahmen treffen
Gemeinden, um dem Fachkraftemangel entgegenzutreten? Wie
kdnnen sie ihre Attraktivitat als Arbeitgeber starken und Jugend-
liche flr eine Lehre bei der Gemeindeverwaltung gewinnen?
Gibt es kantonale Programme, die diese Problematik gemein-
sam mit den Gemeinden angehen? Wir freuen uns, gemeinsam
mit Ihnen diese und andere Fragen zu diskutieren. Der Schwei-
zerische Gemeindeverband nimmt sich dieses Thema zu Her-
zen. Denn die Gemeinden sind wichtige Lehrbetriebe und
bieten in verschiedenen Bereichen hochinteressante Stellen
und berufliche Perspektiven an.

Die diesjahrige Generalversammlung des Schweizerischen Ge-
meindeverbandes findet im Rahmen der «Suisse Public» statt:
Gerne laden wir Sie ein, die grosste Fachmesse fiir den 6ffent-
lichen Sektor in ihrem traditionellen Format und mit neuen, der
Digitalisierung gewidmeten Inhalten — die Konferenz «Suisse
Public SMART» — zu entdecken.

Wir freuen uns auf Ihre Teilnahme!

Standerat Hannes Germann
Prasident des Schweizerischen Gemeindeverbands

Ankunft, Kaffee/Gipfeli

Er6ffnung und Grussbotschaften
— Hannes Germann, Prasident SGV und Standerat

Statutarische Geschafte

1. Protokoll der Generalversammlung 2022

2. Genehmigung des Jahresberichts 2022

3. Genehmigung der Jahresrechnung 2022 nach Kenntnisnahme
des Revisorenberichts

. Entlastung des Vorstands

. Festsetzung der Mitgliederbeitrage 2024

. Ersatzwahlen Vorstand

. Wahl der Revisionsstelle

. Verschiedenes

O ~NO o

Fachtagung
Auf der Suche nach Personal: So werden Gemeinden attraktive Arbeitgeber

Key Note Referat
— Rémy Hubschi, stellvertretender Direktor, Leiter Berufs- und Weiterbildung,
Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI)

Kurzprasentation: Mégliche Losungsansiatze

— LUnited, Berufslehre Stadte und Gemeinden — Marco Studer, Vorstands-
mitglied Gemeindeschreiber- und Geschéftsflihrerverband Luzern und Dina
Dreussi, Co-Prasidentin LUnited

— Formation Romande des Cadres Communaux (FR2C) — Micheline Guerry-
Berchier, Prasidentin Franzosischsprachige Ausbildung der Gemeindekader
(FR2C) und Direktorin Freiburger Gemeindeverband

— Chancen neuer Arbeitsmodelle — Karin Freiermuth und Christoph Vogel,
Projektteam, Fachhochschule Nordwestschweiz (FHNW)

Podiumsgesprach

Auf der Suche nach Personal: was tun?

— Jorg Kiindig, Vizeprasident SGV, Prasident Verband der Gemeindeprasidien
des Kantons Zirich (GPVZH) und Gemeindeprasident Gossau (ZH)

— Micheline Guerry-Berchier, Prasidentin Franzosischsprachige Ausbildung
der Gemeindekader (FR2C) und Direktorin Freiburger Gemeindeverband

— Thomas Kollegger, Leiter Amt flir Gemeinden, Departement fir Finanzen
und Gemeinden Kanton Graubiinden

— Rémy Hubschi, stellvertretender Direktor, Leiter Berufs- und Weiterbildung,
Staatssekretariat fur Bildung, Forschung und Innovation (SBFI)

Moderation: Nicoletta Cimmino, Journalistin und Moderatorin
Fazit und Schlusswort: Christoph Niederberger, Direktor SGV
Apéro und Lunch



